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Devenez partenaire du CR:

Le Centre de ressources et d’échanges pour le développement social et urbain est une association loi 1901. 1l conduit
depuis 15 ans une mission de qualification et d’animation de la réflexion collective aupres des acteurs locaux de la
politique de la ville et du développement territorial solidaire.

C’est un espace d'information, de réflexion, de débat et de production de connaissances. Lieu « tiers » de rencon-
tres multi-partenariales, le CReDSU est a la fois proche et distancié des réalités de terrain : il occupe a ce titre une
place spécifique dans la mise en oeuvre des politiques de développement territorial en Rhdne-Alpes.

LT Pourquoi adhérer ?

« Soutenir le développement de I'association et marquer son attachement aux enjeux du développement social et
urbain
« Bénéficier des services, du savoir-faire du CReDSU

» Réception de la lettre bimestrielle Sites & Cités relayant I'actualité de la politique de la ville en Rhone-

Alpes
b « Service documentaire a votre disposition, avec le prét d’ouvrages et la sélection documentaire mensuelle
« Invitation en priorité aux manifestations organisées par I'association
» Acces a la fonction de conseil et de mise en relation avec des personnes ressources, €n appui a vos pro-
jets locaux
« Profiter du potentiel du réseau du CReDSU, pour faciliter entre autres vos contacts et échanges entre acteurs
o Participer a la définition des orientations de I'association : vous étes un relais privilégié pour ajuster nos propositions

R Baréme des adhésions

« Individuels et associations locales 30 €
» Associations tétes de réseau, bureaux d’études, organismes HLM 150 €
« Associations régionales et fédérations 750 €
« Collectivités territoriales :
» moins de 10 000 habitants 250 €
« de 10 000 a 50 000 habitants 500 €
« de 50 000 a 100 000 habitants 1000 €
« plus de 100 000 habitants 2 000 €

BULLETIN D'ADHESION

Nom, Prénom Fonction
Organisme

Adresse

Code postal Ville
Mél Tél

[ ] Cotisation 2010 au CR®DSU Rhone-Alpes : ... €.

(Pour un réglement par virement, veuillez préciser votre nom ou celui de I'organisme, I'intitulé de I'opération).

] Qui, je souhaite recevoir la sélection documentaire mensuelle par mél
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Proposition de programme

Les missions du centre de ressources||||||||NIININMI

® Qualifier les acteurs locaux de Rhone-Alpes qui concourent a la réduction des inégalités
sociales et territoriales, par des échanges d’expériences et travaux collectifs

¢ Diffuser de I'information et faciliter I'acceés a I'information

® Repérer et capitaliser les initiatives et expériences locales

¢ Contribuer au développement de fonctionnements en réseau dans la région

® Produire des connaissances et des points de repere pour 'action, par des publications

¢ Organiser le débat entre les chercheurs et les professionnels

Les axes de travail én zozo ||| 1IN

Politiques de solidarite territoriale : nouvelle donne ?

Enjeux de cohésion sociale territoriale, dans un contexte institutionnel en évolution :

journée régionale d’échanges

Villes et agglomérations moyennes et politique de la ville : état des lieux, publication

Projets urbains intégrés : animation du réseau des sept agglomérations concemnées en Rhone-Alpes

Du projet de territoire aux politiques contractuelles

Suivi, bilan et évaluation des Cucs : capitalisation dans Les Echos des ateliers permanents
Observation et diagnostic territorial : travaux collectifs

Réforme de la géographie prioritaire et préparation de la prochaine contractualisation :
diffusion d’information et cycle de qualification

Education et jeunesse

Soutien a la parentalité : cycle de qualification

Réseau de professionnels : appui a des démarches départementales
Nouvelles clés de lecture de la jeunesse : cycle de qualification

Prevention de la delinquance
Enjeux et pratiques en Rhdone-Alpes : journee régionale d’échanges
Coordonnateurs des Contrats locaux de sécurité et prévention de la délinquance : mise en réseau

Sante

Programmes locaux de santé publique, nouveau cadre d’intervention : atelier permanent avec le
collectif des coordonnateurs des Ateliers santé ville (partenariat FRAES)

Capitalisation écrite dans Les Echos des Ateliers permanents

Mediation
Meétiers de la médiation : état des lieux, groupe de travail

Renouvellement urbain
Gestion sociale et urbaine de proximité : atelier permanent d’échanges
Projets de renouvellement urbain, bilan d’étape : journée régionale d’échanges (sous réserve)

Lutte contre les discriminations

Santé et lutte contre les discriminations : veille

Participation a des groupes partenariaux (notamment en lien avec I'association des profession-
nels du DSU Rhéne-Alpes)

Veille, information, diffusion

Refonte des Cahiers du DSU

Lettre d’informations Sites & Cités : 6 numéros par an

Site internet actualisé en permanence (120 000 visites en 2009)



